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Jovago23@hotmail.com – funsanmar@gmail.com
Nit: 900.051.637-4 – Barrio San Martín – Sabanalarga, Atlántico.

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

QUIENES SOMOS:

La fundación San Martín de Sabanalarga, “FUNSANMAR”, es una organización
social, sin ánimo de lucro, 100% colombiana, persona jurídica de derecho privado,
de carácter permanente, independiente y autónoma y de utilidad común, surgida de
la transformación de la Asociación San Martín de Sabanalarga, el día 8 de
Septiembre de 2019, inscrita en la Cámara de Comercio de Barranquilla, bajo el
número 55.642 del Libro I, Nit: 900.051.637 – 4.

Además es una Fundación amigable con el medio ambiente y los recursos naturales
renovables, que trabaja integralmente en lo social y ambiental para mantener el
bienestar y la salud de las personas, contando con recurso humano idóneo y
calificado, empleando, además, tecnologías e infraestructuras adecuadas y
necesarias para prestar un servicio con calidad y sensibilidad humana.

MISION:

La Fundación FUNSANMAR tiene como MISION: Promover una sociedad más
equitativa y participativa, mediante la generación y ejecución de proyectos,
propuestas y programas para crear capacidades en comunidades que habitan en
sectores menos favorecidos, participando en los procesos de mejoramiento y
bienestar de la región y el país, impulsando acciones sociales, científicas,
tecnológicas, culturales, recreativas y deportivas, orientadas al desarrollo
sustentable y sostenible que aborden la problemática diversa de nuestro territorio.

VISION:

La Visión de “FUNSANMAR” es posicionarnos como una organización activa, ágil,
innovadora que responda con proactividad a los desafíos que se presenten,
desarrollando propuestas y proyectos que ayuden a los más necesitados y
comunidades más vulnerables, destacando la dedicación, capacidad, honestidad y
sentido de pertenencia de su recurso humano; comprometida con el respeto y uso
sostenible y protección del medio ambiente de la región y el país.
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POLITICA DE CALIDAD

La Fundación “FUNSANMAR” está comprometida en brindar servicios integrales de
calidad para satisfacer plenamente las necesidades de nuestros clientes y usuarios,
mediante el cabal cumplimiento de los servicios que ofrecemos, empleando
productos de calidad y técnicamente utilizados procurando su uso racional.

VALORES INSTITUCIONALES

Para “FUNSANMAR” es primordial, de gran valor e importancia cumplir nuestros
servicios a cabalidad con respeto, honestidad, responsabilidad, dignidad y
puntualidad porque consideramos que nuestros clientes y usuarios son nuestra
razón de ser y porque con ellos elevamos su nivel de satisfacción.

OBJETO:

“FUNSANMAR” tiene como objetivos principales:

• Diseñar, promover y ejecutar proyectos y programas que contribuyan a
conocer, plantear y resolver situaciones y problemas que afectan a las comunidades,
empresas y grupos vulnerables de la población en la región y el país.

• Participar en los procesos de desarrollo de nuestras comunidades,
impulsando acciones sociales, científicas, tecnológicas, culturales, recreativas y
deportivas que propendan al desarrollo sustentable y sostenible de las comunidades.
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SERVICIOS:

“FUNSANMAR” está en capacidad de prestar los siguientes servicios:

• Asesorías, jurídicas, contables y administrativas.

• Promoción y ayuda al fortalecimiento y desarrollo de la educación preescolar,
primaria, secundaria y técnica, la cultura, recreación y el deporte.

• Diagnosticar, mantener, mejorar la salud y el bienestar, prevenir, tratar,
rehabilitar y erradicar enfermedades en humanos y animales, mediante la
promoción, prevención, atención, asistencia social, capacitaciones y rehabilitaciones.

• Protección al medio ambiente por el uso sostenible de los recursos naturales
renovables mediante la clasificación y reciclaje de materiales reciclables, siembra de
árboles, el uso de energías renovables, control a la emisión de gases
contaminantes, ahorro de agua y el uso de la energía eléctrica.

• Capacitación para el desarrollo humano y el respeto y fomento de los
derechos humanos.

• Mejoramiento de viviendas de interés social, servicios públicos, conservación
del entorno y medio ambiente.

• Atención a la primera infancia, adolescentes, adultos mayores y grupos
vulnerables de las comunidades, promoviendo la seguridad alimentaria y nutricional
en el desarrollo de los niños.

• Inspección, vigilancia y control a los factores ambientales que afectan la salud
humana, tales como el abastecimiento de agua, residuos líquidos y sólidos,
alimentos, calidad del aire, zoonosis, plaguicidas y capacitaciones en planes y
gestión ambiental, y manipulación de alimentos y buenas prácticas de manufactura.

• Control de calidad a los procesos, productos y servicios en empresas y
entidades públicas y privadas.
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• Mantenimiento y reparación de computadores, impresoras, redes y equipos
informáticos.

• Solución a problemas de transmisión, recepción de señales e interconexión
de redes de radio, televisión, telefonía, comunicación de datos y redes informáticas.

• Investigación y desarrollo de hardware y tecnología de la información.

• Orientar la labor educativa utilizando la tecnología informática para buscar
nuevas estrategias educativas.

RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

“FUNSANMAR” cuenta con el siguiente Recurso Humano; el cual es idóneo,
calificado, responsable y con una vasta experiencia:

• Ingeniero de Sistemas.

• Médico.

• Ingeniero Agroindustrial.

• Administradores de Empresas.

• Abogados.

• Contadores.

• Fisioterapeutas

• Especialistas en Control de Calidad.

• Docentes – Varias Especialidades.

• Publicista.

• Tecnólogo y Técnicos de Saneamiento Básico y Ambiental.

• Técnico en Mantenimiento y Reparación de Computadores e Impresoras,
Redes y otros equipos informáticos.

• Técnicos Generales.

• Obreros.

• Auxiliares.


